Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej g . s -
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dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026 realizowany V) A‘:lv PI’aCy i POIItykI SpO"eCZnej
przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim, & e
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 1/2026
z dnia 09.01.2026r.
Dyrektora OPS w Janowie Lubelskim

Regulamin realizacji
Programu Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej ,,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026
w Gminie Janow Lubelski finansowanego ze Srodkow Funduszu
Solidarnosciowego

Podstawa prawna:

- art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym
(Dz.U. 22024 r. poz. 1848z pdzn. zm.)

- art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U.
22025 r., poz. 1214)

§1

Postanowienia ogdlne

1. Gléwnym celem, realizowanego w Gminie Janow Lubelski, Programu ,,Asystent
osobisty osoby z niepetnosprawnos$cig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -
edycja 2026, zwanym dalej ,,Programem” jest wprowadzenie ustug asystencji osobistej
jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym dla oséb niepelnosprawnych posiadajgcych
orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo traktowane na rowni
z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i, zgodnie z art. 5 1 art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych. Ustugi asystenckie moga uzupetnia¢ ustugi opiekuncze, nie moga
ich jednak zastepowac.

2. Program zapewnia ustugi asystencji osobiste] $wiadczone uczestnikom przez

asystenta osobistego osoby z niepelnosprawno$ciag, zwanego dalej ,,asystentem”,

majace na celu zwigkszenie szans o0sob z niepelnosprawnosciami na prowadzenie

bardziej niezaleznego/samodzielnego i aktywnego zycia oraz poprawe funkcjonowania

uczestnikow Programu w $rodowisku, zwigkszenia mozliwosci zaspokojenia potrzeb,

a takze wilaczenia w zycie spoteczne.

Ustugi asystencji osobistej beda polegaly na wspieraniu przez asystenta osoby z

niepetnosprawnoscig w réznych sferach zycia, w tym:

1) wsparcia uczestnika w czynnos$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu
higieny osobiste;j;

2) wsparcia uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypehianiu rol w
rodzinie;

3) wsparcia uczestnika w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;
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4) wsparcia uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej 1 komunikowaniu si¢ z
otoczeniem.

3. Zakres czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej zawiera zatacznik nr 8 do

Programu. Zakres ustug asystencji osobistej bedzie $ci§le dostosowany do potrzeb

danej osoby z niepelnosprawnos$cig, a sama ustuga przez nig kierowana.

4. Program jest skierowany do mieszkancéw Gminy Janéw Lubelski.

5. Jednostka realizujacg Program jest Osrodek Pomocy Spotecznej  w Janowie
Lubelskim zwany dalej Osrodkiem.

§2

Rekrutacja do Programu

1. Ustlugami asystencji osobistej planowane jest objecie 26 0sdb dorostych, w tym 14
0sOb z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci z niepetnosprawnoscia
sprzezong i/lub orzeczeniem rownowaznym, oraz 12 0so6b z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci i/lub orzeczeniem réwnowaznym.

2. Osrodek kwalifikuje do przyznania uslugi asystencji osobistej na podstawie ,,Karty
zgloszenia do Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawno$cig” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026 stanowiacej zalacznik nr 7 do
Programu oraz kserokopii aktualnego orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci i/lub
orzeczenia rownowaznego (okres waznosci orzeczenia co najmniej do dn.31.12.2026

r).
3. Dokumenty nalezy ztozy¢:

- osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie Lubelskim, ul.
Bohaterow Porytowego Wzgorza 23, 23-300 Janéw Lubelski

- pocztg tradycyjng na adres: j.w.

- elektronicznie (skan) na adres e-mail: opsjl@wp.pl

W pierwszej kolejnosci ustugi asystencji przyznawane sg dla:

1) 0s6b z niepelnosprawnosciami samotnie zamieszkujacych 1 gospodarujacych, ktore
nie korzystaja ze wsparcia innych oséb,

2) 0s6b z niepelnosprawnosciami wspodlnie zamieszkujacych 1 gospodarujacych,
spetniajacych warunki Programu i niemajacych mozliwos$ci wzajemnego wsparcia, ani
wsparcia innych osob,
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4. Osoba zainteresowana uzyskaniem wsparcia zobowigzana jest rowniez zlozy¢
podpisane Klauzule informacyjne RODO.

5. Zgloszenia do Programu weryfikuje i wstgpnie rozpatruje wyznaczony przez
Dyrektora Osrodka pracownik socjalny, a zatwierdza Dyrektor.

6. O wynikach rekrutacji osoby zakwalifikowane do udzialu w Programie zostang
poinformowane przez pracownika socjalnego.

7. W przypadku wigkszej liczby oséb chetnych niz przewiduja zatozenia Programu,
zostanie utworzona lista rezerwowa 0sob spetniajgcych wymagane kryteria.

8. Informacja o zakonczeniu realizacji Programu zostanie umieszczona na stronie
internetowej Osrodka.

§3

Zasady uczestnictwa w Programie

1. Osoba z niepetnosprawnoscig lub opiekun prawny nie ponosi odptatnosci za ustuge
przyznang w ramach Programu.

2. Osoba z niepetnosprawnos$ciag lub opiekun prawny ma prawo wyboru osoby, ktora
bedzie $wiadczy¢ ustugi asystencji osobiste;.

3. Limit godzin ustug asystencji osobistej wynikajacy z Programu finansowany ze
srodkéw Funduszu Solidarnosciowego przypadajacych na jednego uczestnika w
przypadku osob posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu z niepetnosprawnoscia
sprzezong i/lub orzeczeniem roOwnowaznym nie wig¢cej niz 70 godzin miesi¢cznie, zas
w przypadku osob z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci i/lub
orzeczeniem rOwnowaznym nie wiecej niz 60 godzin miesi¢cznie.

4. Ustugi asystenci osobistej moga by¢ realizowane przez 24 godziny na dobe, 7 dni
w tygodniu, przy czym przez tg sama osobe maksymalnie do 12 godzin na dobe. Przez
dobe nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajac od godziny, w ktoérej asystent
rozpoczyna realizacje ushugi asystencji osobistej. Do czasu realizacji ustugi asystencji
osobiste] nie wlicza si¢ czasu dojazdu do 1 od uczestnika. Jako godzing¢ nalezy
rozumie¢ 60 minut.

5. Zakres czynno$ci w ramach ustug asystencji osobistej oraz ich zakres godzinowy
powinny by¢ uzaleznione od osobistej sytuacji osoby z niepetnosprawnoscia,
z uwzglednieniem stopnia i1 rodzaju niepelnosprawnosci uczestnika, z zastrzezeniem
zatwierdzonego wniosku.
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6. Rozliczenie ustug asystenta bedzie nastepowalo na podstawie wypelnionej Karty
realizacji ustug asystenckich, stanowigcej zatacznik nr 9 do Programu. Rozliczenie
zostanie przedlozone przez asystenta do ostatniego dnia roboczego miesigca, ktorego
dotyczy.

7. Ushugi asystencji osobistej moga §wiadczy¢ osoby niebedace czlonkami rodziny
uczestnika, opiekunami  prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie
zamieszkujacymi razem z uczestnikiem (na potrzeby realizacji Programu za cztonkow
rodziny uczestnika uznaje si¢ wstepnych lub zstgpnych, krewnych w linii boczne;,
malzonka, wstepnych lub zstepnych matzonka, krewnych w linii bocznej malzonka,
zigcia, synowa, macoche, ojczyma oraz osobg pozostajagca we wspdlnym pozyciu, a
takze osobe pozostajacg w stosunku przysposobienia z uczestnikiem.

§4

Kontrola i monitoring Programu

Realizator Programu obowigzany jest monitorowa¢ $wiadczenie ustug asystencji
osobistej oraz dokonywa¢ doraznych kontroli $wiadczenia ustug asystencji osobiste;.
Czynnos$ci w zakresie kontroli 1 monitorowania, dokonywane 1 dokumentowane bgda
bezposrednio w miejscu realizacji ushug asystencji osobistej w formie pisemne;.

§5

Postanowienia koncowe

1. W trakcie realizacji ustug asystencji osobistej nie mogg by¢ Swiadczone ustugi
opiekuncze lub specjalistyczne ushugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214), inne ushlugi
finansowane w ramach Funduszu lub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie, o
ktorym mowa w ust. 12, finansowane ze srodkéw publicznych.

2. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania/pobytu osoba korzystajaca z ushug
asystenta sktada pracownikowi socjalnemu o$wiadczenie o rezygnacji z udziatlu
w Programie w Gminie Janow Lubelski.

3. O wszelkich zmianach majacych wplyw na prawo do korzystania z ustug asystenta
(np. utrata statusu osoby z niepelnosprawnos$cig, zmiana stopnia niepelnosprawnosci,
korzystanie w danym roku kalendarzowym z ustug asystencji osobistej finansowanych
ze $rodkéw z Funduszu w ramach innych programoéw Ministra dotyczacych ushug
asystencji osobistej) uczestnik zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé Osrodek,
zwanego dalej ,realizatorem Programu”, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
nastgpienia zmiany.

4. Osoba zakwalifikowana do Programu jest zobowigzana do respektowania zasad
niniejszego Regulaminu.
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5. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych niniejszym Regulaminem,
decyzje, co do rozstrzygnie¢, podejmuje Dyrektor Osrodka.



