
Zarzijclzenic Nr 1/2022

Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej

w Janowic Lubclskim

zdnia 03.01.2022r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego dla pracownikow Osrodka Pomocy Spolecznej w
Janowie Lubelskim w zamian za swi^to przypadaj^ce w sobot^ dnia 01 stycznia 2022 r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czemca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jednolity:
Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pozn. zm.), § 15 ust. 1 Regulaminu Pracy Osrodka Pomocy
Spolecznej w Janowie Lubelskim oraz § 16 ust. 2 lit. a) Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej
w Janowie Lubelskim, przyj^tego Uchwal^ Rady Miejskiej w Janowie Lubelskim Nr
XLIX/308/14 z dnia 30 pazdziemika 2014 r. w sprawie przyj^cia statutu Osrodka Pomocy
Spolecznej w Janowie Lubelskim.

zarzj|dzam:

§1

Ustanowic dzien 7 stycznia 2022 r. dniem wolnym od pracy w Osrodku Pomocy Spolecznej
w Janowie Lubelskim w zamian za swi^to przypadajqce w sobot? dnia 1 stycznia 2022 r.,
obnizaj^ce w przyj^tym okresie rozliczeniowym wymiai* czasu pracy.

§2

1. Zarz^dzenie podaje si^ do wiadomosci pracownikow OPS poprzez wgljjd w siedzibie
pracodawcy - u pracownika ds. organizacyjno - administracyjnych.

2. Powiadomienie interesantdw o dniu wolnym od pracy odb^dzie si? poprzez
wywieszenie informacji na drzwiach wejsciowych do budynku Osrodka oraz poprzez
zamieszczenie informacji na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej.

§3

Wykonanie zarz^dzenia powierza si? pracownikow! ds. organizacyjno - administracyjnych.

§4

Zarz^dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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