Zarzadzenie Nr 8/2019
Dyrektora OsSrodka Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim

z dnia 17 maja 2019 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia rekrutacji do Programu

»SOS zdgzy¢ z pomoca”.

Na podstawie § 16 ust. 2 lit. ¢) Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie Lubelskim,
przyjetego Uchwata Nr XLIX/308/14 Rady Miejskiej w Janowie Lubelskim z dnia 30 pazdziernika
2014 r. w sprawie przyjecia statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim w zw. z
Uchwatg Nr VI/53/19 Rady Miejskiej w Janowie Lubelskim z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie
przyjecia gminnego programu dzialan na rzecz osob starszych,

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Powotuj¢ Komisje Rekrutacyjna w celu przeprowadzenia rekrutacji do udziatu w projekcie pn.
»SOS zdazy¢ z pomoca” w nastepujgcym skladzie:

1. Przewodniczacy Komisji — Marzena Zalewska

2. Sekretarz Komisji — Edyta Tchorz

3. Czlonek Komisji — Michat Grzywacz

4. Czlonek Komisji - Agnieszka Radomska

5. Cztonek Komisji — Justyna Rzad

§2

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego,
sporzadzenie dokumentacji postepowania oraz przedlozenie jej do zatwierdzenia Dyrektorowi

Osrodka Pomocy Spotecznej w Janowie Lubelskim.

§3

Komisja Rekrutacyjna pracowac¢ bedzie w oparciu o Regulamin rekrutacji oraz $wiadczenia ustug
opieki medycznej realizowanych za posrednictwem systemow teleinformatycznych w ramach

Programu ,,.SOS zdazy¢ z pomoca”, przyjetego Zarzadzeniem Dyrektora Osrodka Pomocy



Spolecznej w Janowie Lubelskim Nr 7/2019 z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu rekrutacji oraz $wiadczenia ustug opieki medycznej realizowanych za posrednictwem

systemow teleinformatycznych w ramach Programu ,,SOS zdgzy¢ z pomocg™.

§4

1. Komisja Rekrutacyjna rozpocznie prace z dniem 27 maja 2019 r.
2. Komisja Rekrutacyjna zakonczy pracg po wylonieniu uczestnikow do programu pn. ,,SOS

zdazy¢ z pomocy”.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mer Magdalena Kolasa
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