USTAWA
z dnia 13 czerwca 2003 r.

0 zatrudnieniu socjalnym
Rozdziat 1

Przepisy ogolne
Art. 1. 1. Ustawa okresla zasady zatrudnienia socjalnego.

2. Przepisy ustawy stosuje sie w szczegolnosci do:

1) bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu
przepiséw o pomocy spotecznej,

2) uzaleznionych od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego,

3) uzaleznionych od narkotykow lub innych srodkow odurzajgcych, po zakohczeniu programu
terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotne;j,

4) chorych psychicznie, w rozumieniu przepisow o ochronie zdrowia psychicznego,

5) dtugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

6) zwalnianych z zaktadéw karnych, majacych trudnosci w integracji ze srodowiskiem, w
rozumieniu przepisow o0 pomocy spotecznej,

7) uchodzcéw realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisbw o pomocy
spotecznej;

8) 0sob niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

ktérzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowag nie sg w
stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w
sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu
zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

3. Przepiséw ustawy nie stosuje sie do osob wymienionych w ust. 2, ktére majg prawo do:

1) zasitku dla bezrobotnych;

zasitku przedemerytalnego;

Swiadczenia przedemerytalnego;

renty strukturalnej;

renty z tytutu niezdolnosci do pracy;

7) emerytury.

4. Zadania okreslone w ustawie realizowane sg poprzez zatrudnienie socjalne, przez co nalezy
rozumie¢ zapewnianie osobom, o ktorych mowa w ust. 2, mozliwo$ci uczestnictwa w zajeciach
prowadzonych przez centra integracji spotecznej, kluby integracji spotecznej i zatrudnienia
wspieranego, o ktérym mowa w art. 2 pkt 8.

5.

Art. 2. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

)
2)
3)
4)
5)
6)

)

1) dotacji - oznacza to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z p6zn. zm.);

2) organizacjach pozarzadowych - oznacza to organizacje pozarzadowe w rozumieniu
przepisow o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajgce na rzecz osob, o
ktérych mowa w art. 1;

3) przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przecietne miesieczne wynagrodzenie w
gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po
ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”;

4) reintegracji spotecznej - oznacza to dziatania, w tym rowniez o charakterze



samopomocowym, majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie u osoby uczestniczacej w
zajeciach w centrum integracji spotecznej, klubie integracji spotecznej lub zatrudnionej u
pracodawcy, umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rol
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu;

5) reintegracji zawodowej - oznacza to dziatania majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie u
osoby uczestniczgcej w zajeciach w centrum integracji spotecznej i klubie integracji spotecznej
zdolnosci do samodzielnego Swiadczenia pracy na rynku pracy;

6) Swiadczeniu integracyjnym - oznacza to $wiadczenie pieniezne wyptacane uczestnikowi
centrum integracji spotecznej w ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego;

7) uczestniku - oznacza to osobe uczestniczgaca w zajeciach w centrum integracji spotecznej w
ramach indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego;

8) zatrudnieniu wspieranym - oznacza to udzielanie pomocy osobie, o ktérej mowa w art. 1, w
podjeciu pracy na podstawie stosunku pracy lub podjeciu dziatalnosci gospodarczej;

9) zasitku dla bezrobotnych - oznacza to zasitek dla bezrobotnych, o ktérym mowa w art. 72
ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. Nr 99, poz. 1001, z pdzn. zm. ).

Rozdziat 7

Kluby integracji spotecznej

Art. 18. 1. Gmina lub organizacja pozarzadowa prowadzace reintegracje zawodowaq i spoteczng
dla os6b, o ktérych mowa w art. 1, mogg prowadzic¢ klub integracji spoteczne;j.

2. W klubach integracji spotecznej mozna organizowacC w szczegolnosci:

1) dziatania majgce na celu pomoc w znalezieniu pracy na czas okreslony lub na czas
wykonania okreslonej pracy, w petnym lub niepetnym wymiarze czasu pracy u pracodawcow,
wykonywania ustug na podstawie umow cywilnoprawnych oraz przygotowanie do podjecia
zatrudnienia;

2) prace spotfecznie uzyteczne;

3) roboty publiczne;

4) poradnictwo prawne;

5) dziatalno$¢ samopomocowg w zakresie zatrudnienia, spraw mieszkaniowych i socjalnych.
3. Uczestnictwo w klubach integracji spotecznej jest dobrowolne.

4. Warunkiem uczestnictwa w klubie integracji spotecznej jest realizacja kontraktu socjalnego, o
ktérym mowa w przepisach o pomocy spoteczne.

5. Okres uczestnictwa w klubie integracji spotecznej jest ustalany indywidualnie z kazdym z
uczestnikow.

6. Utworzenie i dziatalnos¢ klubow integracji spotecznej moze by¢ finansowana w
szczegolnosci:

1) ze srodkéw z Unii Europejskiej;

2) z dotacji pochodzacych z dochodow wtasnych gminy.

Rozdziat 8

Zmiany w przepisach obowigzujgcych oraz przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 29. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 22 pkt 1,
ktéry wchodzi w zycie z dniem 16 lipca 2003 r.



