OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

w Janowie Lubelskim
ul. Bohaterow Porytowego Wzgorza 23
23-300 Janow Lubelski
tel/fux (15) 87-24-676

Janéw Lubelski, dn. 28.05.2014 r.
Znak: OA.1/2014

ZAPYTANIE OFERTOWE / ROZEZNANIE CENOWE

Warto$¢ zamowienia nie przekracza 30 000 euro
Tryb udzielania zamoéwienia: Zamodwienie ponizej 30 000 euro bedzie udzielone zgodnie
z zasada konkurencyjnosci i nie podlega przepisom ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

Opis przedmiotu zamodéwienia:

1. Przedmiotem zamoOwienia jest organizacja i przeprowadzenie
szkolef/doradztwa/warsztatow w ramach realizowanego projektu systemowego ,,Pierwszy
krok do powrotu — integracja spoleczna i zawodowa osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym” wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Zamoéwienie realizowane bedzie w formie szkolen, warsztatbw oraz doradztwa
w zakresach tematycznych, z ktorych kazdy stanowi odrebne zadanie:

Zadanie 1. Treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych z elementami budzetowania
domowego.
1) Warsztaty grupowe prowadzone przez psychologa — 24 0sob (2 grupy 12 osobowe) (32 h

na grupe, Igcznie 64 h)
Szkolenie prowadzone w formie d¢wiczen praktycznych faczonych z wykladem
przeprowadzonych na terenie Janowa Lubelskiego. Wykonawca zapewni sale wyktadowa,
niezbedny sprzet i akcesoria do przeprowadzenia szkolenia oraz zapewni uczestnikom
wyzywienie w trakcie szkolenia.

2) Trening powinien trwa¢ co najmniej 32 h i zawiera¢ m.in. nastepujgce elementy:

analiza wlasnego potencjatu i podniesienie samooceny uczestnikow;
zwigkszenie motywacji i zaangazowania;

nabycie umiej¢tnosci interpersonalnych;

poprawa poziomu funkcjonowania spotecznego i adaptacji do réznych sytuacji
spotecznych

oo

Zadanie 2. Doradztwo zawodowe indywidualne i grupowe:

1) Doradztwo zawodowe — warsztaty grupowe prowadzone przez doradce zawodowego - dla
24 os6b (2 grupy 12 osobowe) (16 h na grupe, lacznie 32 h). Wykonawca zapewni
odpowiednie warunki szkoleniowe oraz materiaty szkoleniowe.

2) Indywidualne doradztwo zawodowe prowadzone przez doradce zawodowego - dla 24 0séb
(2 h na osobe, facznie 48 godzin) Wykonawca zapewni odpowiednie warunki szkoleniowe

oraz materiaty szkoleniowe.
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Zadanie 3. Szkolenie zawodowe:

10.

KAPITAL LUDZK

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC

Organizacja i realizacja kursu prawa jazdy kategorii B dla 9, wraz ze zgloszeniem
i wniesieniem oplaty za egzamin panstwowy.

Organizacja 1 realizacja kursu na prawo jazdy kategorii C dla
4 0s6b wraz ze zgloszeniem 1 wniesieniem oplaty za egzamin panstwowy.
Organizacja 1 realizacja kursu na prawo jazdy kategorii E dla
1 osoby wraz ze zgloszeniem i wniesieniem optaty za egzamin panstwowy .
Organizacja szkolenia nadajgcego uprawnienia do przewozu rzeczy — kwalifikacja
wstepna przyspieszona dla 4 oséb wraz ze zgloszeniem i wniesieniem oplaty za
egzamin panstwowy.

Organizacja 1 realizacja kursu wizazu dla 3 osoby kurs nalezy zrealizowaé
w odlegtosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali
wyktadowej wraz z odpowiednim sprzetem 1 materiatami szkoleniowymi,
zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztow
dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kuru poza Gming Janéw Lubelski.
Organizacja i realizacja kursu kucharz matej gastronomii dla 4 oséb, kurs nalezy
zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowe] wraz z odpowiednim sprzetem i materiatami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz
zwrot kosztow dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kuru poza Gming Janéw
Lubelski.

Organizacja 1 realizacja kursu obstuga koparko-tadowarki kl. III dla 5 oséb, kurs
nalezy zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa
Lubelskiego. Zapewnienie sali wyktadowej wraz z odpowiednim sprzetem
1 materialami szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas
trwania kursu oraz zwrot kosztow dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kuru
poza Gming Janow Lubelski.

Organizacja i realizacja kursu kasa fiskalna z obstugg komputera dla 3 o0sob,
kurs nalezy zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajagcej 100 km od Janowa
Lubelskiego. Zapewnienie sali wykladowe] wraz z odpowiednim sprzetem
i materialami szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas
trwania kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kuru
poza Gming Janow Lubelski.

Organizacja 1 realizacja kursu fryzjerstwa dla 1 osoby kurs nalezy zrealizowaé
w odlegtosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali
wyktadowej wraz z odpowiednim sprzetem i materiatami szkoleniowymi,
zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztéw
dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kuru poza Gming Janéw Lubelski.
Organizacja i realizacja kursu obstugi wozka widtowego dla 5 0s6b, kurs nalezy
zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzetem i materiatami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz
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zwrot kosztow dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kuru poza Gming Janow
Lubelski.

11. Organizacja i realizacja kuru spawacza w ostonie gazow CO2 MIG/MAG dla 3
0s6b w wymiarze (100 h), kurs nalezy zrealizowaé¢ w odleglosci nie
przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali wyktadowej
wraz z odpowiednim sprzetem 1 materialami szkoleniowymi, zapewnienie
uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na
kurs, w przypadku organizacji kuru poza Gming Janow Lubelski.

12. Organizacja 1 realizacja kursu opieka nad osobami starszymi dla 3 oséb kurs
nalezy zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajgcej 100 km od Janowa
Lubelskiego. Zapewnienie sali wyktadowej wraz z odpowiednim sprzetem
i materiatami szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas

trwania kursu oraz zwrot kosztow dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kuru
poza Gming Janow Lubelski.

Przedmiot zaméwienia obejmuje:

1) zorganizowanie i przeprowadzenie doradztwa i szkolen o w/w tematyce,

2) ubezpieczenie uczestnikow (NNW),

3) opracowanie harmonogramu szkolen,

4) wyposazenie uczestnikow w niezbedne materiaty szkoleniowe,

5) zapewnienie wykwalifikowanej kadry trenerskiej,

6) zapewnienie odpowiednich sal szkoleniowych — sala szkoleniowa dostosowana
do liczby uczestnikow z urzadzeniami projekcyjnymi typu: projektor, ekran
projekcyjny lub tablica interaktywna, flipchart,

7) zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania szkolenia — dla szkolen
trwajacych powyzej 6 godzin dziennie nalezy zapewni¢ obiad oraz serwis
kawowy tj. kawa, herbata, cukier, Smietanka do kawy, woda mineralna, ciastka

8) zwrot kosztow dojazdu na zajecia,

9) prowadzenie dokumentacji szkolenia (dziennik zajeé, listy obecnosci)

10) prowadzenie monitoringu, przeprowadzanie ankiet ewaluacyjnych i ankiet do
badania kompetencji migkkich — poczatkowej, $rodkowej i koncowej oraz
sporzadzenie raportow ewaluacyjnych dla kazdej osoby uczestniczacej w
szkoleniach.

- Miejsce szkolenia — Janéw Lubelski, a w przypadku szkolen, ktorych
przeprowadzenie nie jest mozliwe w Janowie Lubelskim w miejscu wskazanym przez
Wykonawce po wezesniejszej akceptacji miejsca szkolenia przez Zamawiajgcego.

- Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany ilosci 0s6b w poszczegdlnych
zadaniach.

- Wykonawca zobowigzuje si¢ do sprawdzenia obecnosci uczestnikéw szkolenia na
zajeciach, obecnos¢ na zajeciach uczestnicy potwierdzaja wlasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci danego szkolenia.

- Zapewnienia wyktadowcow posiadajgcych wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe
w zakresie zgodnym z tematyka szkolenia,
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- Po zakonczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie o jego ukonczeniu
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie
uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej, umiejetnosei i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U. Nr 31, poz. 216).

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontrolowania przebiegu oraz sposobu
prowadzenia szkolenia, wgladu do prowadzonej dokumentacji.

- Zamawiajacy bedzie mogl takze uczestniczy¢ w ocenie koncowej uczestnikow, ktora
bedzie prowadzona w formie egzaminu.

Kod przedmiotu zaméwienia wedlug CPV:
CPV:80500000-9 Ustugi szkoleniowe
CPV:80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
CPV:80533100-0 Ustugi szkolenia komputerowego
CPV:85312320-8 Ustugi doradztwa
CPV:80570000-0 Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

Okreslenie warunkow udzialu w zamowieniu:

L O zamoéwienie mogg si¢ ubiegaé wykonawcy, ktorzy speiniajg warunki, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy pzp, dotyczace:

1) posiadania uprawnien do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania - posiadanie wpisu do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wiasciwy miejscowo Wojewodzki
Urzad Pracy,

2) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia - dysponowanie osobami posiadajgcymi kwalifikacje
zawodowe, doswiadczenie i wyksztalcenie niezbgdne do realizacji zakresu szkolen
objetych przedmiotem zamdwienia,

3) sytuacji ekonomicznej i1 finansowe;.

I1. O zamdwienie mogg si¢ ubiega¢ Wykonawcy, ktérzy spelniaja warunek udzialu

w postgpowaniu dotyczacy braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego , o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp.

Proponowane kryteria:

Przy wyborze ofert zamawiajacy kierowat si¢ bedzie nastepujgcymi kryteriami:
1) Oferowana cena — 100%.

Dokumenty wymagane od wykonawcow:

1. Informacja o o$wiadczeniach lub dokumentach, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy w
celu potwierdzenia spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu oraz niepodlegania
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp.
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A. W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa

w art. 22 ust. 1 ustawy:

1. Aktualne zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wiasciwy miejscowo Wojewodzki Urzad Pracy.

2. Wykaz ustug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krdtszy - w tym okresie,
z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow.

3. Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udzialu w postgpowaniu.

. W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,

nalezy przedtozy¢:

N —

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia.

Aktualny odpis z witasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt
2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uplywem terminu sktadania
ofert, a w stosunku do oséb fizycznych oswiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2
ustawy.

Aktualne zaswiadczenie wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace, ze
Wykonawca nie zalega z oplacaniem podatkéw lub zaswiadczenia, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zaleglych ptatnosci
lub wstrzymanie w calosci wykonania decyzji wlasciwego organu — wystawione nie
wczesniej niz 3 miesigce przed uplywem terminu sktadania ofert.

Aktualne zaswiadczenie wiasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego potwierdzajacego, ze Wykonawca nie
zalega z optacaniem skladek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne lub potwierdzenia,
ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty
zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego organu -
wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu skladania ofert.

C. Inne dokumenty:

1y

2)
3)

4)
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Upowaznienie ~ potwierdzajagce  uprawnienie  0sob  podpisujacych  oferte

(pelnomocnictwo), o ile nie wynika ono z przepisow prawa lub innych dokumentow

rejestrowych.

Formularz oferty.

W przypadku skladania oferty wspdlnej, niezbedne bedzie ztozenie pelnomocnictwa

w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce.

Szczegdlowy program warsztatow, szkolen, doradztwa uwzgledniajgcy warunki zawarte

w specyfikacji zamoéwienia, tj.:

e nazwe i zakres szkolenia

sposob organizacji szkolenia

wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia

cele szkolenia

plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem czg¢sci teoretycznej i praktycznej szkolenia

tresci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych

e wykaz literatury oraz udostepnianych uczestnikom kursu srodkéw i materialéw

dydaktycznych
e informacje dotyczaca osoby ze strony Wykonawcy, sprawujgcej nadzor wewnetrzny
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nad prawidtowa realizacja szkolenia oraz zakres podejmowanych przez t¢ osobe
CZynnosci.
e sposob sprawdzenia efektéw szkolenia (postepdw w procesie ksztalcenia).
5) Wzor swiadectwa /zaswiadczenia ukonczenia warsztatow, szkolen, doradztwa .
6) Wzoér ankiet ewaluacyjnych — do badania kompetencji miekkich (wstgpnej, srodkowe;j
oraz koncowej) oraz oceniajgcej warsztaty, szkolenie, doradztwo.

2. Wykaz os$wiadczen oraz dokumentoéw, jakie majg dostarczyé wykonawcy w celu
potwierdzenia spelniania warunkow udziatu w postepowaniu.

1) Oswiadczenie wykonawcy o spelnianiu warunkéw okreslonych w art. 22
ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych.

2) wykaz osob, ktore beda uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia
niezbednych dla wykonania zaméwienia.

3. Wykaz oswiadczen oraz dokumentdéw, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy w celu
wskazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdowienia.

Pozycja w planie rzeczowo-finansowym: § 31.10 Swiadczenia spoteczne- realizacja
projektu systemowego

Termin realizacji zadania: od dnia zawarcia umowy do 30.11 2014

Miejsca oraz termin skladania ofert:
1. Oferte w zaklejonej kopercie opatrzong opisem:

»Oferta na organizacje¢ i przeprowadzenie
szkolen/doradztwa/warsztatow w ramach realizowanego projektu
systemowego ,,Pierwszy krok do powrotu — integracja spoleczna
i zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym”
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego.”

nalezy przestac lub ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Os$rodka Pomocy Spotecznej w Janowie
Lubelskim adres: Bohaterow Porytowego Wzgérza 23 23-300 Janoéw Lubelski w terminie do
02.06.2014 do godziny 12.00. Formularz oferty wraz z zatagcznikami muszg byé podpisane
przez osoby uprawnione do skladania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy. Wszelkie
podpisy winny by¢ w spos6b umozliwiajacy identyfikacje osoby podpisujacej (czytelne imie
i nazwisko, badz pieczatka z podpisem nieczytelnym).

W przypadku skladania podpisu przez pelnomocnika nalezy dodatkowo zlozyé dokument
pelnomocnictwa.
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2. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Dodatkowe Informacje:
Dodatkowych informacji udziela: Beata Koltys tel. 15 8724 676
Zalaczniki

1. Formularz ofertowy (zalgcznik nr 1).
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