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Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

1. Nazwa i adres Zamawiajgcego:

Zamawiajacy: Osrodek Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim
Adres: 23-300 Janow Lubelski, ul. Bohateréw Porytowego Wzgorza 23
Tel. i fax: 15 8724-676

Adres strony internetowej: www.opsjl.pl

2. Tryb udzielenia zaméwienia:

Przetarg nieograniczony na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien
publicznych o warto$ci zaméwienia nie przekraczajacej réwnowartosci kwot okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 w/w ustawy.

Podstawa prawna opracowania specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia:

1) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2007 .
Nr 223, poz. 1655 z p6zn. zm.), zwana dalej ustawg Pzp.

2) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 31 grudnia 2009 r. w sprawie
rodzajow  dokumentéw  potwierdzajacych  spelnianie  warunkéw  udziatu
W postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego, jakich moze zgdaé
Zamawiajacy od Wykonawcy (Dz. U. Nr 226, poz.1817),

3) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie
Sredniego kursu zlotego w stosunku do euro stanowiacego podstawe przeliczania
warto$ci zamdéwien publicznych (Dz. U. Nr 224, poz. 1796),

4) oraz w sprawach nieuregulowanych ustawg, przepisy ustawy - Kodeks cywilny.

3. Opis przedmiotu zaméwienia.

1. Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie
szkolef/doradztwa/warsztatéw w ramach realizowanego projektu systemowego ,,Pierwszy
krok do powrotu - integracja spoleczna i zawodowa os6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym" wspéifinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Zam6wienie realizowane bedzie w formie szkolen, warsztatéw oraz doradztwa w
zakresach tematycznych, z ktdrych kazdy stanowi odrebne zadanie:

Zadanie 1. Treningu kompetencji i umiejetnosci spolecznych z elementami budzetowania
domowego.

1) Warsztaty grupowe prowadzone przez psychologa - 29 0séb (2 grupy 16 i 13 o0séb) (32 h
na grupg, lacznie 64 h)
Szkolenie prowadzone w formie ¢éwiczen praktycznych lgczonych z wykladem
przeprowadzonych na terenie Janowa Lubelskiego. Wykonawca zapewni sale wykladows,

1



niezbedny sprzet i akcesoria do przeprowadzenia szkolenia oraz zapewni uczestnikom
wyzywienie w trakcie szkolenia.

2) Trening powinien trwa¢ co najmniej 32 h i zawiera¢ m.in. nast¢pujace elementy:

analiza wlasnego potencjahu i podniesienie samooceny uczestnikow;
zwiekszenie motywacji i zaangazowania;

nabycie umiej¢tnosci interpersonalnych;

poprawa poziomu funkcjonowania spolecznego i adaptacji do réznych sytuacji
spolecznych

poe op

Zadanie 2. Doradztwo zawodowe indywidualne i grupowe:

1) Doradztwo zawodowe - warsztaty grupowe prowadzone przez doradce zawodowego - dla
18 os6b (24 h). Wykonawca zapewni odpowiednie warunki szkoleniowe oraz materialy
szkoleniowe.

2) Indywidualne doradztwo zawodowe prowadzone przez doradce zawodowego - dla 18 oséb
(2 h na osobg, iacznie 36 godzin) Wykonawca zapewni odpowiednie warunki szkoleniowe
oraz materiaty szkoleniowe.

Zadanie 3. Szkolenie zawodowe:

. Organizacja i realizacja kursu prawa jazdy kategorii B dla 6, wraz ze zgloszeniem i
whniesieniem oplaty za egzamin panstwowy.

2. Organizacja i realizacja kursu na prawo jazdy |kategorii C dla7
0s6b wraz ze zgloszeniem i wniesieniem oplaty za egzamin panstwowy.

3. Organizacja i realizacja kursu na prawo jazdy kategorii Dl dla 1 osoby wraz ze
zgloszeniem i wniesieniem oplaty za egzamin panstwowy.

4. Organizacja i realizacja kursu na prawo jazdy kategorii E dla 1 osoby wraz ze
zgloszeniem i wniesieniem oplaty za egzamin panstwowy.

5. Organizacja szkolenia wstepnego, przyspieszonego nadajacego uprawnienia do przewozu
os6b i mienia

6. Organizacja i realizacja kursu jezyka angielskiego w stopniu podstawowym dla 1 osoby w
wymiarze (100 h), kurs nalezy zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od
Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzetem i
materiatami szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu
oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw
Lubelski.

7. Organizacja i realizacja kursu wizazu dla 1 osoby kurs nalezy zrealizowaé w odleglosci
nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali wykladowej wraz z
odpowiednim sprzgtem i materialami szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom
wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku
organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

8. Organizacja i realizacja kursu stylizacji paznokci dla 2 0séb kurs nalezy zrealizowaé w
odleglosci nie przekraczajgcej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali
wykladowej wraz z odpowiednim sprzetem i materialami szkoleniowymi, zapewnienie
uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w
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przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

9. Organizacja i realizacja kursu podstaw ksiegowos$ci malej firmy dla 2 os6b, kurs nalezy
zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowe) wraz z odpowiednim sprzetem i materialami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

10. Organizacja i realizacja kursu kucharz malej gastronomii z dekoracja stoléw dla 8 oséb,
kurs nalezy zrealizowaé¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzetem i materialami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

11. Organizacja i realizacja kursu obstuga koparko-tadowarki ki. III dla 1 osoby, kurs nalezy
zrealizowaé w odleglosci nie przekraczajgcej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzgtem i materialami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

12. Organizacja i realizacja kursu kasa fiskalna z obslugg komputera dla 6 oséb, kurs nalezy
zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzetem
i materialami szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania
kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming
Janéw Lubelski.

13. Organizacja i realizacja kursu fryzjerstwa dla 1 osoby kurs nalezy zrealizowaé w
odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali
wykladowej wraz z odpowiednim sprz¢tem i materialami szkoleniowymi, zapewnienie
uczestnikom wyZywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w
przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

14. Organizacja i realizacja kursu obslugi wozka widlowego dla 5 oséb, kurs nalezy
zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajagcej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzetem i materialami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

15. Organizacja i realizacja kursu ochroniarza dla 1 osoby, kurs nalezy zrealizowaé w
odleglosci nie przekraczajgcej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali
wykladowej wraz z odpowiednim sprz¢tem i materialami szkoleniowymi, zapewnienie
uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w
przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

16. Organizacja i realizacja kursu menagera-zarzadzanie przedsi¢biorstwem dla 1 osoby, kurs
nalezy zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzetem i materialami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

17. Organizacja i realizacja kursu kroju i szycia dla 1 osoby w wymiarze (100 h), kurs nalezy
zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajagcej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz 2z odpowiednim sprzetem i materialami
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szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

18. Organizacja i realizacja kursu spawacza metodg MIG dla 2 0s6b w wymiarze (100 h), kurs
nalezy zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzgtem i materialami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janoéw Lubelski.

19. Organizacja i realizacja kursu spawacza metodg TIG dla 1 osoby w wymiarze (100 h),
kurs nalezy zrealizowaé¢ w odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego.
Zapewnienie sali wykladowej wraz 2z odpowiednim sprz¢gtem i materialami
szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz zwrot
kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

20. Kurs - Podstawy programowania obrabiarek CNC 100 godz. lub Obstuga obrabiarek CNC
50 godz. 1 osoby w wymiarze ( 100/50 h) nalezy zrealizowa¢ w odleglosci nie przekraczajgcej
100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali wykladowej wraz z odpowiednim sprzgtem i
materialami szkoleniowymi, zapewnienie uczestnikom wyzywienia na czas trwania kursu oraz
zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji kursu poza Gming Janéw Lubelski.

21. Projektowanie i pielegnacja teren6w zielonych 1 osoby w wymiarze (80 h),nalezy zrealizowac w
odleglosci nie przekraczajacej 100 km od Janowa Lubelskiego. Zapewnienie sali wykladowe;j
wraz z odpowiednim sprz¢tem i materiatami szkoleniowymi, zapewnienie uczestikom
wyZywienia na czas trwania kursu oraz zwrot kosztéw dojazdu na kurs, w przypadku organizacji
kursu poza Gming Janoéw Lubelski.

Przedmiot zaméwienia obejmuje:

1) zorganizowanie i przeprowadzenie doradztwa i szkolefi o w/w tematyce,

2) ubezpieczenie uczestnikdw (NNW),

3) opracowanie harmonogramu szkolen,

4) wyposazenie uczestnikdw w niezbedne materialy szkoleniowe,

5) zapewnienie wykwalifikowanej kadry trenerskiej,

6) zapewnienie odpowiednich sal szkoleniowych - sala szkoleniowa dostosowana do
liczby uczestnikdw z urzadzeniami projekcyjnymi typu: projektor, ekran
projekcyjny lub tablica interaktywna, flipchart,

7) zapewnienie uczestnikom wyZywienia na czas trwania szkolenia - dla szkolen
trwajacych powyzej 5 godzin dziennie nalezy zapewni¢ obiad oraz serwis kawowy
tj. kawa, herbata, cukier, $mietanka do kawy, woda mineralna, ciastka

8) zwrot kosztéw dojazdu na zajecia,

9) prowadzenie dokumentacji szkolenia (dziennik zaje¢, listy obecnosci)

10) prowadzenie monitoringu, przeprowadzanie ankiet ewaluacyjnych i ankiet do
badania kompetencji migkkich - poczatkowej, sSrodkowej i koficowej oraz
sporzagdzenie raportéw ewaluacyjnych dla kazdej osoby uczestniczacej w
szkoleniach.

- Miejsce szkolenia - Janéw Lubelski, a w przypadku szkolen, ktérych
przeprowadzenie nie jest mozliwe w Janowie Lubelskim w miejscu wskazanym przez
Wykonawcg po wezesniejszej akceptacji miejsca szkolenia przez Zamawiajgcego.

- Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany iloéci 0s6b w poszczegélnych zadaniach.
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- Wykonawca zobowiazuje si¢ do sprawdzenia obecnosci uczestnikéw szkolenia na zajgciach,
obecno$¢ na zajeciach uczestnicy potwierdzaja wiasnorgcznym podpisem na liscie obecnodci danego
szkolenia.

- Zapewnienia wykladowcéw posiadajacych wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe w
zakresie zgodnym z tematyka szkolenia,

- Po zakonczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie o jego ukonczeniu
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie
uzyskiwania i uzupelniania przez osoby dorosle wiedzy ogoélnej, umiejetmosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz.U.Nr 31, poz. 216).

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontrolowania przebiegu oraz sposobu
prowadzenia szkolenia, wgladu do prowadzonej dokumentacji.

- Zamawiajacy bedzie mogt takze uczestniczyé w ocenie koricowej uczestnikéw, ktéra
bedzie prowadzona w formie egzaminu.

Kod przedmiotu zaméwienia wedlug CPV:
CPV:80500000-9 Ustugi szkoleniowe
CPV:80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
CPV:80533100-0 Uslugi szkolenia komputerowego
CPV:85312320-8 Ustugi doradztwa
CPV:80570000-0 Uslugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

4, Termin wykonania zamé6wienia.
- od dnia zawarcia umowy do dnia 30.11.2013
Okreslenie warunkéw udzialu w przetargu:

L O zaméwienie mogag si¢ ubiegaé wykonawcy, ktorzy spelniajg warunki, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy pzp, dotyczace:

1) posiadania uprawnien do wykonania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania - posiadanie wpisu do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wlasciwy miejscowo Wojewédzki Urzad
Pracy,

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia - wykonanie w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu skiadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krétszy — w tym
okresie, co najmniej 3 zaméwieit z zakresu realizacji projektdow systemowych
realizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego (potwierdzone
referencjami),

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zaméwienia - dysponowanie osobami posiadajgcymi kwalifikacje
zawodowe, doswiadczenie i wyksztaicenie niezbgdne do realizacji zakresu szkolefi
obj¢tych przedmiotem zaméwienia,

4) sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

I O zaméwienie moga si¢ ubiega¢ Wykonawcy, ktérzy spelniaja warunek udzialu
w postgpowaniu dotyczacy braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zaméwienia publicznego , o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp.
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Proponowane kryteria:

Przy wyborze ofert zamawiajacy kierowat si¢ bedzie nastgpujgcymi kryteriami:
1) Oferowana cena - 70%.
2) Dos$wiadczenie - 30%.

Dokumenty wymagane od wykonawcéw:

1. Informacja o o$wiadczeniach lub dokumentach, jakie majg dostarczyé wykonawcy w celu
potwierdzenia spelniania warunkéw udziatu w postgpowaniu oraz niepodlegania wykluczeniu na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp.
A. W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa

w art. 22 ust. 1 ustawy:

l.  Aktualne za$wiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych

prowadzonego przez wlasciwy miejscowo Wojewodzki Urzad Pracy.

2. Wykaz uslug wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z
podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcédw — zalacznik Nr 4 do
SIWZ.

Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu.

4, Wykaz 0s6b, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, wraz z informacjami
na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia 1 wyksztalcenia niezbednych dla
wykonania zaméwienia

Lo

B. W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy,
nalezy przedtozy¢:

1.  Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia - zalacznik nr 3 do SIWZ.

2. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru,
w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert, a w
stosunku do 0s6b fizycznych o§wiadczenia w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy.

3.  Aktualne zaswiadczenie wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace, Ze
Wykonawca nie zalega z oplacaniem podatkéw lub zaswiadczenia, ze uzyskal
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roziozenie na raty zalegtych platnosci lub
wstrzymanie w calosci wykonania decyzji wlasciwego organu - wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed uplywem terminu skladania ofert.

4,  Aktualne zaswiadczenie wlasciwego oddzialu Zakladu Ubezpieczen Spolecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego potwierdzajacego, ze Wykonawca nie zalega z
oplacaniem skladek na ubezpieczenie zdrowotne i spoleczne lub potwierdzenia, ze uzyskal
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozlozenie na raty zaleglych platnosci
lub wstrzymanie w calosci wykonania decyzji wiasciwego organu -wystawione nie wczesniej
niz 3 miesigce przed uplywem terminu skladania ofert.

C. Inne dokumenty:
1) Upowaznienie potwierdzajgce uprawnienie oséb podpisujgcych oferte (pelnomocnictwo),
o ile nie wynika ono z przepiséw prawa lub innych dokumentéw rejestrowych.
2) Formularz oferty — zalgcznik Nr 2 do ZIWZ.
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3) W przypadku skladania oferty wspélnej, niezbedne bedzie zlozenie pelnomocnictwa w

4

5)

oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce.
Szczegélowy program warsztatéw, szkolen, doradztwa uwzgledniajacy warunki zawarte w
specyfikacji zaméwienia — zatagcznik Nr 5 do SIWZ, tj.:

» nazwe i zakres szkolenia
*» sposob organizacji szkolenia
» wymagania wstgpne dla uczestnikéw szkolenia
* cele szkolenia
« plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem czgsci teoretycznej i praktycznej szkolenia
« tresci szkolenia w zakresie poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych
» wykaz literatury oraz udostgpnianych uczestnikom kursu §rodkéw i materiatéw
dydaktycznych
+ informacje dotyczaca osoby ze strony Wykonawcy, sprawujgcej nadzér wewnetrzny nad
prawidlowg realizacjg szkolenia oraz zakres podejmowanych przez te osobg czynnosci.
* sposob sprawdzenia efektéw szkolenia (postepdw w procesie ksztalcenia).

Wz6r $wiadectwa /zaswiadczenia ukoficzenia warsztatow, szkolen, doradztwa .
Wz6r ankiet ewaluacyjnych - do badania kompetencji mi¢kkich (wstepnej, sSrodkowej
oraz koncowej) oraz oceniajacej warsztaty, szkolenie, doradztwo.

5. Wykaz o$wiadczen oraz dokumentéw, jakie majg dostarczyé wykonawcy w celu

potwierdzenia spelniania warunkéw udzialu w post¢powaniu,

1) Oswiadczenie wykonawcy o spelnianiu warunkéw okre§lonych w art. 22
ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych.

2) wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zamoéwienia, wraz z
informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia
niezbednych dla wykonania zaméwienia.

. Wykaz oSwiadczen oraz dokumentéw, jakie maja dostarczyé wykonawcy w celu

wskazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamoéwienia.

Oswiadczenie wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z postgpowania na podstawie
art. 24 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zaméwien publicznych — zatgcznik nr 4 do SIWZ,

. Opis sposobu przygotowania ofert.

1) Ofertg nalezy napisa¢ pismem czytelnym w jezyku polskim. Dokumenty w jezyku
obcym nalezy zlozy¢ wraz z thumaczeniami na jezyk polski, poswiadczonymi przez
wykonawce,

2) Ofert¢ nalezy sporzadzi¢ zgodnie z wymaganiami umieszczonymi w specyfikacji
oraz dolgczy¢ wszystkie wymagane dokumenty i o§wiadczenia.

3) Dokumenty i o$wiadczenia skiadajace si¢ na ofert¢ powinny byé podpisane przez
osobg upowazniong do wystgpowania w imieniu wykonawcy (uprawniong zgodnie z
odpisem z Krajowego Rejestru Sagdowego lub z zaswiadczeniem o wpisie do ewidencji
dzialalnosci gospodarczej albo przez osob¢ umocowang przez osobg uprawniona).
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4) Poprawki powinny by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby
upowaznione;j.

5) Informacje stanowiace tajemnic¢ przedsiebiorstwa wykonawcy powinny zostaé
przekazane w taki sposéb, by zamawiajacy mogt z latwoscig okre§li¢ zakres
informacji obj¢tych tajemnicg. Brak stosownego zastrzezenia bedzie traktowany jako
jednoznaczny ze zgoda na ich ujawnienie na zasadach okres$lonych w ustawie.

6) Kazdy wykonawca moze zlozy¢ w niniejszym przetargu tylko jedng oferte.

7) Ofert¢ wraz z wymaganymi zalgcznikami nalezy zlozyé w nieprzezroczystej
i zabezpieczonej kopercie.

8) Koperta winna by¢ zaadresowana nastepujaco:

Osrodek Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim, ul. Bohateréw Porytowego
Wzgbrza 23, 23-300 Janéw Lubelski

oraz oznakowana nast¢pujacym tekstem:

OFERTA - Organizacja i przeprowadzenie szkolenn oraz doradztwa ramach
realizowanego projektu systemowego: ,Pierwszy krok do powrotu - integracja
spoleczna i zawodowa oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym”
wspélfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

10) Zaleca si¢ spi¢cie na trwale wszystkich dokumentdéw, zalgczenie spisu tresci
oferty, ulozenie wszystkich wymaganych dokumentéw zgodnie z kolejnoscia podana
w specyfikacji oraz ponumerowanie wszystkich stron oferty.

8. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ zamawiajjcego z wykonawcami oraz
przekazywania oS§wiadczen i dokumentéw.

1) Kazdy wykonawca ma prawo zwrdci¢ si¢ do zamawiajagcego o wyjasnienie tredci
specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia. Pytania, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje wykonawcéw muszg byé sformulowane w formie pisemnej i skierowane
na adres:

Osrodek Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim, ul. Bohateréw Porytowego
Wzgbrza 23, 23-300 Janéw Lubelski

Fax: 15 8724676 e-mail: opsjl@wp.pl

2) Zamawiajacy udzieli wyjasnien niezwlocznie wszystkim wykonawcom, jednak nie
pdzniej niz na 2 dni przed terminem skladania ofert.

3) W uzasadnionych przypadkach przed uplywem wyznaczonego terminu skiadania
ofert zamawiajacy moze zmienié tres¢ specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia.
Kazda wprowadzona przez zamawiajacego zmiana stanie si¢ czescig specyfikacji
istotnych warunkéw zaméwienia oraz zostanie dorgczona wszystkim wykonawcom
oraz zamieszczona na stronie internetowe;.

9. Wymagania dotyczgce wadium.
Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium.

10. Osoby upowaznione do porozumiewania si¢ z wykonawcami.
Osobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z wykonawcami beda:

1) Magdalena Kolasa - Kierownik OPS, pokéj nr 1, tel 15 8724676
2) Pawet Wisniewski - Koordynator Projektu , pokéj nr 11, tel 15 8724676



3) Beata Kolty$ - Referent - ds. organizacyjno-administracyjnych, sekretariat - pok6j nr
2, tel 15 8724676

11. Termin zwigzania oferts.

Kazdy wykonawca bedzie zwigzany swoja oferta 30 dni od uplywu terminu skladania
ofert.

12, Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert.

1) W postgpowaniu wezma udzial tylko te oferty, ktore wplyng do Sekretariatu
Osrodka Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim pok. nr 2 do dnia 18.06.2013 r. do
godz. 13.00.
2) Zamawiajacy informuje, ze Sekretariat O$rodka Pomocy Spolecznej w Janowie
Lubelskim znajduje si¢ przy ul. Bohaterow Porytowego Wzgérza 23, pok. nr 2 i jest
czynny:

- od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 - 15.30,

3) Otwarcie ofert nastapi w siedzibie zamawiajagcego w Janowie Lubelskim,
Bohateréw Porytowego Wzgérza 23, pok. nr 2 w dniju 18.06.2013 r. o0 godz. 13.15.

13. Opis sposobu obliczania ceny oferty.

1) Cena oferty to cena brutto, musi by¢ podana w PLN cyfrowo i stownie.

2) Cena podana w ofercie powinna obejmowaé wszystkie koszty i sktadniki jakie
trzeba bedzie zaplaci¢ za przedmiot zamdwienia.

3) Cena oferty moze byé tylko jedna.

4) W przypadku rozbiezno$ci miedzy kwotami podanymi cyfrowo i stownie, za
wigzacg zamawiajacy uznawaé bedzie wartosé podang slownie.

5) Ceng oferty nalezy przedstawi¢ z doktadnosciag do dwoch miejsc po przecinku.

14. Opis kryteriéw, ktérymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert.
Oceny ofert bedzie dokonywala Komisja Przetargowa oddzielnie za kazdg czesé
zamdOwienia. W pierwszej kolejnosci ocenie bedzie podlegalo spelnianie warunkéw
formalnych. Zamawiajgcy moze zada¢ udzielania przez wykonawcéw wyjasnien
dotyczacych tresci zlozonych ofert oraz za zgoda wykonawcy dokonaé poprawek
oczywistych pomylek w tresci oferty.

Przy wyborze ofert zamawiajacy kierowal si¢ bedzie nast¢pujacymi kryteriami:
1) Oferowana cena — 70%.
W powyzszym kryterium oceniana bedzie cena brutto oferty przy zastosowaniu

nastgpujacego wzoru:

Najnizsza cena

x 100 x waga kryterium
Cena badanej oferty

2) Do$wiadczenie — 30%.



W powyzszym kryterium oceniane bedzie do$wiadczenie wykonawcy w organizacji
szkolen wspoétifinansowanych 2z Europejskiego Funduszu Spolecznego przy
zastosowaniu nastgpujgcego wzoru:

Liczba szkolen (liczba punktéw) wykonawcy w badanej ofercie
x 100 x waga kryterium

Maksymalna liczba szkolen (liczba punktéw) wykonawcow

Zamawiajgcy udziela zaméwienia wykonawcy, ktory zlozy najkorzystniejsza ofertg
i uzyska najwyzszg ilo§¢ punktow.

Punktacja dla przedmiotowego  kryterium bedzie ustalona przez Zamawiajgcego
w nastepujacy sposéb:

L.p. | Liczba szkolen Waga elementu kryterium
1. 20 i wiecej 4 pkt
2. 15-19 3 pkt
3. 10-14 2 pkt
4. 4-9 1 pkt

15. Informacja o formalno$ciach, jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

1. Zamawiajacy powiadomi na pisSmie o wyborze najkorzystniejszej oferty wszystkich
Wykonawcoéw, bioracych udziat w postgpowaniu, podajac nazwe (firme) i adres
Wykonawcy, ktorego ofert¢ wybrano, wraz ze streszczeniem oceny oraz poréwnania
zlozonych ofert, zawierajacym punktacj¢ przyznana poszczegdlnym ofertom.

2. Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, podpisze umowe w terminie nie krétszym niz
5 dni od dnia przeslania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jezeli
zawiadomienie to zostalo przestane w sposéb okreslony w art. 27 ust. 2, albo 10 dni -
jezeli zostalo przestane w inny sposaéb.

3. Jezeli w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia zostanie zlozona tylko jedna oferta lub nie
odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono zadnego Wykonawcy, Zamawiajacy moze
zawrze¢ umowe przed uptywem terminu, o ktérym mowa w pkt 2.

4. Podpisanic umowy nastapi w siedzibie Zamawiajacego w terminie przez niego
wskazanym.

16. Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
Zamawiajacy nie wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

17. Wymagania istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do
treSci zawieranej umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

a. umowa zawarta zostanie z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z treéci
SIWZ oraz danych zawartych w ofercie.
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b. umowy w sprawach zamoéwien publicznych sg jawne i podlegaja udost¢pnianiu na
zasadach okreslonych w przepisach o dostepie do informacji publiczne;j.
c. wzoOr umowy stanowi zalgcznik nr 6 do siwz

18. Pouczenie o Srodkach ochrony prawnej przyslugujgcych wykonawey w toku
postepowania o udzielenie zamowienia.

wykonawcom i innym osobom, o ktérych mowa w art. 179 i art. 154 pkt 5 ustawy
prawo zamoéwien publicznych, ktérych interes prawny w uzyskaniu zamoOwienia
doznal lub moze dozna¢ uszczerbku w wyniku naruszenia przez zamawiajgcego
przepisOw ustawy, przystugujg srodki ochrony prawnej, o ktérych mowa w dziale VI

ustawy.

19. Ogloszenie o udzieleniu zamoéwienia.

Niezwlocznie po zawarciu umowy w sprawie zamowienia publicznego zamawiajacy
zamieszcza ogloszenie o udzieleniu zaméwienia w Biuletynie Zamdwien Publicznych.

20. Koszty udzialu w post¢powaniu.
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udzialu w post¢gpowaniu.

W zalaczeniu:

1. zalacznik nr 1 — wykaz oséb, ktore beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia,
wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, dos$wiadczenia
1 wyksztalcenia niezbednych dla wykonania zamowienia,
zalacznik nr 2 — formularz oferty,
zalacznik nr 3 — o§wiadczenie wykonawcy —art.22 i 24 ustawy,
zatgcznik nr 4 — wykaz ustug szkoleniowych,
zalgcznik nr 5 — Szczegolowy program warsztatow, szkolen, doradztwa — formularz,
zalacznik nr 6 — wzér umowy

oL L

Janoéw Lubelski, dn. 04.06.2013 r.

"/ Kierownik OPS'/



